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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrdndose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010455174 del 21 de Noviembre de 2018, el sefior, OLIVER
TORO PORTILLO, con cédula 3.528.267, presenta renuncia irrevocable, al cargo de Docente
de Aula, Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la Institucion Educativa San José, Sede,
Institucion Educativa San José, en el municipio de Marinilla, a partir del 08 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, OLIVER TORO PORTILLO,
con cédula 3.528.267, al cargo de Docente de Aula, Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la
Institucion Educativa San José, Sede, Institucion Educativa San José, en el municipio de
Marinilla, a partir del 08 de enero de 2019.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida. :

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR/DAVID RE$TREPO BONNETT

Secretprio de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
A
Aprobo ludn Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo

Reviso: [leresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \W l. Y) o Q&lpr\/e @/)}/'

Reviso: irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento H ﬁ ZZ
vi irginia Sepulveda Vahos - Directora Talento Humano l/ ? ’A U 0(/1/(

Proyecto  Veronica Lucia Gallego — Auxiliar Administrativa VA’ 29-11-2018
onica (Geier ¢ Sallego

|Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y. por o tanto.
Pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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